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Bewerberstatus: gemeldete Bewerber*innen um Ausbildungsstellen = Ausbildungsplatzsuche auf dem Reiter Vermittlung 

Personenkreis:  Bedingung A: Personen mit Ausbildungssuche im aktuellen Berichtsjahr  
Bedingung B: vorgezogene Beratungsfälle (Ausbildungssuche vor dem aktuellen Berichtsjahr/ Ausbildungsbeginn im 

     aktuellen Berichtsjahr) 
Bedingung C: Personen, die im aktuellen Berichtsjahr als gültige Personen gemeldet waren, für die aber aktuell kein 

     Datensatz vorliegt  
Bedingung D: unversorgte Bewerber zum 30.09. aus dem Vorjahr 
 

unversorgte Bewerber*innen 

Bewerber*innen ohne Verbleibinformation: Zum Bestand der unversorgten Bewerber*innen zum 
30.09. rechnen solche, für die weder die Einmündung in eine Berufsausbildung, noch ein weiterer 
Schulbesuch, eine Teilnahme an einer Fördermaßnahme oder eine andere Alternative zum 30.09. be-
kannt ist, und für die Vermittlungsbemühungen laufen. 

versorgte Bewerber*innen 

Bewerber*innen mit Alternative 
Statistisch relevante BaEL-Kategorien 

01 allgemeine Schulbildung 
03 sonstige berufsbildende Schule 
04 Studium 
05 Praktikum (nur bei einer Mindestdauer von 6 Monaten) 
31 Erwerbstätigkeit sozialversicherungspflichtig 
32 Erwerbstätigkeit geringfügig 
33 Erwerbstätigkeit selbständig/mithelfende Familienangehörige 
35 Beamte*innen/Soldaten*innen/Richter*innen 
44 Freiwilligendienste wie FSJ, FÖJ, FSTJ, FKJ, FJD, Sport, BFD 
55 NA-Phase – Ausbildung anerkannter allgemein- oder berufsbildender Abschluss in Vollzeit 
56 NA-Phase – Duale Ausbildung Jugendlicher unter 25 Jahre in Vollzeit 

Statistisch relevante Maßnahmen 
Unterstützung und Förderung der Berufsausbildung 

311 Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen (BaE) gemäß § 76 SGB III 
362 Assistierte Ausbildung - Vorphase (nur bei einer Mindestdauer von 6 Monaten) 
363 Assistierte Ausbildung - Begleitende Phase (nur bei einer Mindestdauer von 6 Monaten) 

Einstiegsqualifizierung (EQ) gemäß § 54a SGB III (Dauer mind. 6 Monate) 
351 Einstiegsqualifizierung in Industrie und Handel 
352 Einstiegsqualifizierung im Handwerk 
353 Einstiegsqualifizierung in den Freien Berufen 
354 Einstiegsqualifizierung bei öffentlichen Arbeitgebern 
355 Einstiegsqualifizierung in sonstigem Bereich 

Berufliche Weiterbildung gemäß §§ 81 ff. SGB III und §§ 81 ff. i.V.m. 115 Nr. 3 SGB III 
151 eingelöster Bildungsgutschein – Gruppenmaßnahme mit Abschluss in anerk. Ausbildungsbe-

ruf (inkl. schulische Ausbildung Reha) 
152 eingelöster Bildungsgutschein – Einzelmaßnahme mit Abschluss in einem anerk. Ausbil-

dungsberuf 
154 eingelöster Bildungsgutschein – Nachholen Abschlussprüfung 
155 eingelöster Bildungsgutschein – sonstige berufliche Weiterbildung 
170 Besondere Maßnahmen zur Weiterbildung Reha 

1501 Eingelöster BGS – sonstige beruflich Weiterbildung mit nachträglichem Erwerb des HSA 
Förderung durch Anwendung des Vergaberechts/Zuweisung gemäß § 16 Abs. 3a SGB II 

156 Vergabe – Gruppenmaßnahme mit Abschluss in anerk. Ausbildungsberuf (inkl. schulische 
Ausbildung Reha) 

159 Vergabe – Nachholen Abschlussprüfung 
160 Vergabe – sonstige berufliche Weiterbildung 

1502 Vergabe – sonstige beruflich Weiterbildung mit nachträglichem Erwerb des HSA 
Andere ehemalige Bewerber*innen (C) 
Bewerber*innen, die vom JC keine weitere Hilfe bei der Ausbildungssuche wünschen und bekommen. 
Das Motiv für die Aufgabe der unterstützten weiteren Suche kann die Aussicht auf eine Alternative 
sein. Diese Person wurde abgemeldet bzw. es werden die Bedingungen des Ausbildungsprofils nicht 
mehr erfüllt, und die Aufnahme einer Ausbildung ist nicht bekannt. 
Einmündende Bewerber*innen 
Relevante BaEL-Einträge 

02 betriebliche/außerbetriebliche Berufsausbildung (nach BBiG bzw. HwO) 
06 Duales Studium, ausbildungsintegrierend 
07 Duales Studium, praxisintegrierend 
60 voll qualifizierende Berufsausbildung (schulisch/betrieblich, nicht nach BBiG bzw. HwO) 

 


